Stellenausschreibung

Verbrauchermarkte analysieren, strukturelle Missstande aufdecken und
Verbraucherprobleme benennen, Lésungen aufzeigen und fur deren Umsetzung
streiten — das sind die Kernaufgaben der rund 200 Mitarbeiter_innen im
Verbraucherzentrale Bundesverband e.V. (vzbv). Der Verband mit Sitz in Berlin und
einem Biro in Brissel ist die Dachorganisation der 16 Verbraucherzentralen der
Lander und von 26 sozial- und verbraucherpolitisch orientierten
Mitgliedsorganisationen. Unser gemeinsames Ziel: Verbraucherpolitik in Deutschland
und der Europaischen Union gestalten.

Das Team Finanzmarkt ist im Geschaftsbereich Verbraucherpolitik des Verbands
verantwortlich fUr verbraucherpolitische Grundsatzfragen in den Finanzmarkten sowie
fur verbraucherrelevante Fachfragen zur Altersvorsorge, Bankdienstleistungen/
Zahlungsverkehr, Geld-/Kapitalanlage, Kredite und Versicherungen.

Fur das Team Finanzmarkt suchen wir ab sofort eine_n

Referent_in
(39 Wochenstunden und unbefristet)

Zu lhren Aufgaben und Verantwortlichkeiten gehéren:

e Analyse aktueller Entwicklungen am Finanzmarkt und Ableitung von politischen
Lésungen mit dem Schwerpunkt Kredite

e Erarbeitung von Stellungnahmen, Argumentations- und Positionspapieren, etc.

e Lobbying auf nationaler und europaischer Ebene, inklusive der strategischen
Planung und fachlichen AuBenvertretung gegenuber Politik, Aufsicht und Anbietern

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit

e Koordination von Gremien und Arbeitsgruppen

Sie bringen folgende berufliche Qualifikationen, Kenntnisse und Erfahrungen mit:
¢ Abgeschlossenes wirtschafts-, sozial- oder rechtswissenschaftliches
Hochschulstudium (Erstes Juristisches Staatsexamen, Master oder vergleichbar)
Kenntnisse zur Finanzmarktregulierung

Hohes Interesse an politischen Zusammenh&ngen

Erfahrungen in der politischen Interessenvertretung von Vorteil

Kenntnisse und Erfahrungen in der Offentlichkeitsarbeit von Vorteil

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Daruber hinaus verfiigen Sie Uber folgende Kompetenzen:

e Sicheres und professionelles Auftreten

e Kommunikative Fahigkeiten, Formulierungssicherheit und Verhandlungsgeschick
e Strukturierte, zuverlassige und ldsungsorientierte Arbeitsweise

e Analytisches und konzeptionelles Denken

e Motivation und Reisebereitschaft

Wir bieten Ihnen:

o Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer teamorientierten
Arbeitsatmosphére

¢ Flexible Arbeitszeiten und interessante Weiterbildungsmaéglichkeiten

o Eine kooperative Unternehmenskultur in einem politisch spannenden Umfeld

o Bei Vorliegen der personlichen und tariflichen Voraussetzungen ist eine Vergitung
bis zu Entgeltgruppe 13 TVOD mdglich

verbraucherzentrale
Bundesverbamol




Wir schatzen die Vielfalt in unserem Verband und begrifRen daher ausdriicklich alle
gualifizierten Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht, ethnischer Herkunft,
Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter und sexueller Identitat.
Schwerbehinderte Bewerber_innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung bis zum 25.11.2020 per E-Mail an
bewerbungen@vzbv.de (max. 15 MB und in einer PDF-Datei) Kennwort:
.Referent_in Finanzmarkt®. Bewerbungen, die nach dem 25.11.2020, 24:00 Uhr
eingehen, kdnnen leider nicht berticksichtigt werden.

Bitte beachten Sie folgende Information: Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens
werden wir lhre personenbezogenen Daten erheben, verarbeiten und nutzen. Der
Verbraucherzentrale Bundesverband e.V. wird diese Daten nicht an Dritte weitergeben
und die Regelungen der Datenschutzbestimmungen einhalten. Weitere Informationen
finden Sie unter folgendem Link https://www.vzbv.de/vzbv-stellenangebote.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Berlin, 28.10.2020
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